72

ส่วนที่  6
การนำแผนสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล
1.
องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล


คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
 1. นายสุบิน    จันดากุล
 
ตำแหน่ง            สมาชิกสภา  อบต. หมู่ 3

  ประธานกรรมการ
2. นางสาวสำราญ   แก้วสีโท       ตำแหน่ง 
สมาชิกสภา  อบต. หมู่ 2

      กรรมการ
3. นางอภิรดี   ห่อดี

ตำแหน่ง
สมาชิกสภา  อบต. หมู่ 13
      กรรมการ
4. นายหนูทิน   ชนะเคน

ตำแหน่ง
ผู้แทนประชาคมตำบล หมู่ 15
      กรรมการ
5. นายจันทร์   โคตรมงคล
ตำแหน่ง
ผู้แทนประชาคมตำบล หมู่ 3
      กรรมการ
6. นายบุญส่ง    อึ๊งเจริญ            ตำแหน่ง
            เกษตรอำเภอ

    
      กรรมการ
7. นางสาววริทยา ไชยรักษ์          ตำแหน่ง
ผู้แทนพัฒนาชุมชน

      กรรมการ
8. นางวลัยลักษณ์ ไชยวงษ์วัฒน์ 
ตำแหน่ง 
หัวหน้าสถานีอนามัยคลองตาสูตร       กรรมการ
9.  นายวริทธ์นันท์ คันธารราษฎร์ 
ตำแหน่ง            ผู้อำนวยการ  ร.ร. บ้านหนองสมบูรณ์  กรรมการ

10. นายไกรรักษ์   โชติรัตน์  
ตำแหน่ง  
ผู้อำนวยการ ร.ร.บ้านดอนดินแดง       กรรมการ

11. นายสายชล
กลัดบุบผา
ตำแหน่ง
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล         กรรมการ/เลขานุการ


คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่  ดังนี้



1.
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและการประเมินผลการพัฒนา



2.
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา



3.
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน



4.
แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
2.
วิธีการติดตามและประเมินผล



1.
การติดตามและประเมินผลเพื่อให้เป็นไปตามแผนพัฒนาสามปีองค์การบริหารส่วนตำบลคลองหินปูน โดยตรวจสอบติดตามและประเมินผลก่อนดำเนินการโครงการว่าคุ้มค่ากับการลงทุนหรือไม่  ทั้งในขณะดำเนินการตามโครงการเพื่อปรับปรุงแก้ไขได้ทันท่วงที  และหลังสิ้นสุดโครงการเป็นประจำทุกปี  เพื่อประเมินว่าโครงการประสบความสำเร็จตามแผนที่วางไว้หรือไม่   ได้ผลผลิตตามวัตถุประสงค์และคุ้มค่าของผลการดำเนินงานเพื่อตัดสินว่าควรจะขยาย  ปรับปรุง  หรือสิ้นสุด  หรือดำเนินการต่อเนื่องในปีต่อไป



2.
การจัดทำระบบฐานข้อมูลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ในแต่ละด้าน  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการวางแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลในแต่ละปีให้เหมาะสม  สอดคล้องกับความเป็นจริง  โดยแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคลองหินปูนทั้ง  7  ด้าน  ดังนี้



ยุทธศาสตร์ที่  1
ด้านการพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน



ยุทธศาสตร์ที่  2
ด้านการพัฒนาการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



ยุทธศาสตร์ที่  3
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  และคุณค่าทางสังคม



ยุทธศาสตร์ที่  4
ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง  การบริหารการพัฒนาบุคลากร



ยุทธศาสตร์ที่  5
ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  โครงสร้างพื้นฐาน



ยุทธศาสตร์ที่  6
ด้านการพัฒนาระบบการศึกษา  และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น



ยุทธศาสตร์ที่  7
ด้านการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการด้านเศรษฐกิจ



3.
การติดตามและประเมินผล  กำหนดให้มีตัวชี้วัดผลการดำเนินงานในแต่ละเรื่อง  โดยให้มีการวัดผลเพื่อวัดคุณค่าของโครงการและผลการพัฒนาที่เกิดขึ้นใน  3  ระดับ  คือ




ผลงาน
ได้แก่  สิ่งที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงานในการแก้ไขปัญหา  ความต้องการตามเป้าหมายของงาน/โครงการ




ผลลัพธ์
ได้แก่  ผลที่ตามมา  ซึ่งเป็นเรื่องที่แสดงถึงการบรรลุความสำเร็จของงานที่เกิดขึ้น




ผลกระทบ
ได้แก่  การประเมินผลที่ได้จากผลของโครงการทั้งที่คาดหวังและไม่ได้คาดหวัง  ซึ่งเป็นผลทางบวกและลบ  เพื่อนำไปประกอบการตัดสินใจเกี่ยวกับโครงการ  เช่น  ยกเลิก  หรือดำเนินการต่อไป



4.
ให้มีองค์กรและหน่วยงานรับผิดชอบในการกำกับ  ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคลองหินปูน  ดังนี้



องค์กรให้คำแนะนำ  ปรึกษาและติดตามประเมินผล




-
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคลองหินปูน




-
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคลองหินปูนแต่งตั้งคณะทำงานติดตามและประเมิลผลการดำเนินงาน  แยกตามสาขาการพัฒนาแต่ละด้าน



องค์กรที่มีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผล




สนับสนุนให้องค์กรต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผล  ได้แก่  ภาครัฐ  เอกชน  สถาบันการศึกษา  ผู้นำชุมชนและประชาชน  โดยติดตามประเมินผลในภาพรวมว่า




-
การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ได้นำกรอบแนวคิดตามที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  5  ปี  ไปสู่การปฏิบัติมากน้อยเพียงใด




-
สภาพการพัฒนาเป็นไปตามความต้องการที่ให้เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบหรือไม่




-
ประชาชนได้รับประโยชน์คุ้มค่าหรือไม่




-
ครอบคลุมภารกิจการพัฒนาในทุก ๆ  ด้านหรือไม่
3.
ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล



คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยคำนึงถึงความเหมาะสมของแต่ละแผนงาน/โครงการ  ในขณะที่การประเมินผลเป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริง  เมื่อดำเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้  และกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลอย่างน้อยแผนงาน/โครงการละ  2  ครั้ง  และประเมินผลแผนงาน/โครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ  2  ครั้ง  แล้วรายงานผลการประเมินผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีต่อสภาท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
